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Segunda Sesion Ordinaria del afio 2020.
Comité de Etica, Conducta y Prevencién de Conflictos de Interés
de la Secretaria del Sistema de Asistencia Social

En la ciudad de Guadalajara, Jalisco, siendo las 10 diez horas del dia 06 seis de mayo de 202 2
dos mil veinte, estando reunidos de manera virtual a través de la plataforma “zoom”; se hacﬁ yh
constar la participacion de los CC. Laura Gomez Marquez, Dalila Martinez Lépez, Emerso |
Antonio Palacios Cuadra, Diamantina Buenrostro Tapia, Alejandra Orozco Murillo, Aurora
Guzman Cano, Rubén Gonzalez Alvarado, Juan Antonio Valenzuela Lépez, Maria Karla Varg
Ruvalcaba y Erik Eduardq Lopez Martinez, en sus caracteres de Presidenta, Vocales y Secretarlo ) /\j
Ejecutivo del Comité de Etica, Conducta y Prevencion de Conflictos de Interés de la Secretaria
del Sistema de Asistencia Social, ademas se hace constar la presencia del Lic. Tomas Alberto
Gdomez Santiago, Contralor Interno, quien comparece como invitado; razon por la cual se procede
a celebrar la Segunda Sesidn Ordinaria del afio 2020 dos mil veinte, conforme al siguiente:
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1. Lista de asistencia.

e

2. Declaracién de quérum. ,

3. Presentacion y en su caso aprobacion de las fichas de deteccion de Riesgos Eticos, K J
elaboradas por los miembros del Comité de Etica, Conducta y Prevencion de
Conflictos de Interés de la Secretaria del Sistema de Asistencia Social.

4. Asuntos generales. \
5. Clausura de la Sesion.

1. En desahogo del Primer Punto del Orden del Dia, se toma nota de los asistentes a la
Segunda Sesion Ordinaria del afio 2020 del Comité de Etica, Conducta y Prevencion
Conflictos de Interés de la Secretaria del Sistema de Asistencia Social, dejandosg
constancia de ello en la lista de asistencia que como tal forma parte integral de la presente
Acta y que dada la emergencia sanitaria, sera firmada por los participantes en fech
posterior.

2. En desahogo del Segundo Punto del Orden del Dia, se declara Quorum suficiente para
para dar inicio a la presente Sesion del Comité de Etica, Conducta y Prevenciéon de
Conflictos de Interés de la Contraloria del Estado.

En consecuencia, al existir quérum para el desarrollo de la presente sesion, se tienen p/r/
validos los actos que de la presente Acta se desprenden. S ////

3. En desahogo del Tercer Punto del Orden del Dia, la Secretaria Ejecutiva present]
total de catorce fichas para la deteccion de Riesgos Eticos elaboradas por los integrantes
del Comité de Etica, Conducta y Prevencion de Conflictos de Interés de la Secretaria del
Sistema de Asistencia Social, mismas que fueron presentadas de manera individual a
efecto de que sean sometidas a consideracion de los presentes a efecto de su aprobacion.
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Una vez concluido la presentacién de las fichas y una vez solventadas las dudas vy
aclaraciones sobre las mismas, la Presidenta del Comité sometidé a votacion de los -
integrantes del Comité la aprobacién o rechazo de las mismas, las cuales fueron aprobadas E
por unanimidad, llegandose asi PRIMER ACUERDO. SE APRUEBAN LAS CATORCE %&
FICHAS PARA LA DETECCION DE RIESGOS QUE FUERON ELABORADAS POR LOS
VOCALES DEL COMITE.
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4. En desahogo del Cuarto Punto del Orden del Dia, se pone a consideracion de los »M

integrantes del Comité de Etica el uso de la voz a efecto de plantear cualquier asunto de jﬁi"
interés para este Comité, solicitando el uso de la palabra el Secretario Ejecutivo, quien hizo 1j?

del conocimiento de los integrantes del Comité que ya se presentd la primera denuncia por !
posible trasgresion a los principios y valores que rigen el servicio publico, misma que tuvo ‘
que ser archivada por no cumplir con los requisitos para su procedencia y no haber sido /
solventados los mismos pese a la prevencion emitida por la Secretaria Ejecutiva. (/
De igual forma, se les recuerda a los integrantes del Comité que como parte del Programa
Anual de Trabajo, durante el mes de mayo 2020, se debera de trabajar en la definicion de
pautas especificas de conducta, por lo que propone que se pueda trabajar de manera
individualizada con cada vocal a efecto de obtener un producto inicial, para que en una

sesion extraordinaria pueda presentarse un documento que contenga todas estas pautas,
para su aprobacion, modificacion o rechazo por parte de este Comité.

consideracion de los Integrantes del Comité, trabajar inicialmente de manera individualizada,
para obtener un producto inicial sobre las pautas especificas de conducta, y realizar una
sesion extraordinaria para validar, modificar o rechazar el producto final, lo cual es
APROBADO POR UNANIMIDAD, llegando asi al SEGUNDO PUNTO DE ACUERDO.

Visto lo manifestado por el Secretario Ejecutivo del Comité, la Presidenta, s,omet<a‘§"§

5. La Presidencia del Comité, declara clausurada la Segunda Sesion Ordinaria del Comite
de Etica, Conducta y Prevencion de Conflictos de Interés, siendo las 10:34 Diez Horas con
Treinta y Cuarto minutos del dia seis de mayo de 2020 dos mil veinte. @

Firman de los Integrantes del
Comité de Etica, Conducta y Prevencién de Conflictos de Interés de la Secretayia
del Sistema de Asistencia Social ;

DALILA MARTINEZ LOPEZ
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DIAM/NTINA B@OSTRO TAPIA
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AM 0zCo MURILLO
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Invitado
Contralbriftern

LIC. TOMAS

Secretario Ejecutivo

DR. ERIK EDUARDO LOPEZ

La presente hoja de firmas corresponde a la Segunda sesién ordindria del afio 2020 det Comité de Etica y Prevencion de
Conflictos de Interes de la Secretaria del Sistema de Asistencia Social, celebrada el 06 de mayo de 2020.



